STATUT
PLOCKIEGO TOWARZYSTWA WIOSLARSKIEGO W PLOCKU

Rozdziat |

Nazwa i teren dzialania, siedziba i charakter prawny.
§1

Stowarzyszenie nosi nazwe: Ptockie Towarzystwo Wioslarskie - w skrécie PTW, zwane dalej
Towarzystwem.

§2

Terenem dziatania Towarzystwa jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, a siedzibg jest miasto Ptock.
Dla realizacji swoich celéw Towarzystwo moze prowadzi¢ dziatalnosé réwniez poza granicami
Rzeczypospolitej Polskie;.

§3

Towarzystwo jest zarejestrowane i posiada osobowos¢ prawna.
§4

Towarzystwo dziata na podstawie przepisow:

- Ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 roku - prawo o stowarzyszeniach,

- Ustawy z dnia 25 czerwca 2010 roku — o sporcie

- Ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie z dnia 24 kwietnia 2003 roku

oraz zgodnie z niniejszym Statutem.

§5

Towarzystwo, w ramach swojej dziatalnosci wspétpracuje z innymi organizacjami dla realizacji swoich
celéw.

§ 6

Towarzystwo jest cztonkiem Polskiego Zwigzku Towarzystw Wioslarskich (PZTW) i moze by¢
cztonkiem innych organizaciji.

§7

Towarzystwo w ramach dziatalnosci sportowej podporzadkowuje sie przepisom, regulaminom oraz
zarzadzeniom tych organizagiji, ktorych jest cztonkiem.

§8

Towarzystwo samodzielnie okresla swoje cele, programy dziatania i struktury organizacyjne oraz
uchwala akty wewnetrzne, dotyczace jego dziatalnosci.

§9

Towarzystwo posiada sztandar, flage i odznaki organizacyjne, strone internetowg oraz uzywa pieczeci
zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami.



Rozdziat Il
Cel i srodki dziatania.

§10

Towarzystwo zajmuije sie:

1.
2.

3.

Organizacjg szkolenia i popularyzacjg wioslarstwa wyczynowego,

Tworzeniem warunkéw do amatorskiego i zawodniczego uprawiania sportow i turystyki wodnej,
w tym rehabilitacji oséb niepetnosprawnych,

Szkoleniem dzieci i mtodziezy w sportach wodnych do poziomu umozliwiajacego udziat we
wspétzawodnictwie krajowym i miedzynarodowym,

Ksztattowaniem postaw szlachetnej rywalizacji i kolezeristwa wsrod czionkow Towarzystwa,
Organizowaniem zaje¢ edukacyjnych z zakresu ochrony srodowiska naturalnego, w szczegdlnosci
wodnego,

Organizowaniem szkolen i zaje¢ edukacyjnych w zakresie bezpieczehnstwa na wodzie,
Podtrzymywaniem tradycji narodowych, ksztattowaniem postaw patriotycznych i rozwgj
swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej,

Dziataniami na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijaniem kontaktéw i wspétpracy
miedzynarodowe;j,

Organizowaniem i upowszechnianiem sportéw wodnych os6b niepetnosprawnych w zakresie
sportu i turystyki oraz prowadzeniem dziatalnosci rehabilitacyjno-edukacyjnej dla dzieci i
miodziezy niepetnosprawne;.

Towarzystwo swg dziatalnos¢ opiera na pracy spotecznej, moze jednak zatrudniaé¢ pracownikéw do
prowadzenia swoich spraw.

§ 11

Towarzystwo prowadzi dziatalno$¢ sportowa, organizacyjng, rekreacyjng i wychowawczg w celu:

1. Zapewnienia dzieciom i mtodziezy oraz osobom niepetnosprawnym mozliwosci udziatu w
wysoko kwalifikowanym sporcie wioslarskim,

2. Zapewnienia cztonkom Towarzystwa oraz mieszkancom Plocka mozliwosci udziatu w sporcie
rekreacyjnym i turystyce wodnej,

3. Ksztattowania u cztonkéw Towarzystwa wysokich wartosci moralno — etycznych i
patriotycznych, oraz integracji europejskiej

4. Ksztattowania nawykow udziatu w kulturze fizycznej, jako formy wszechstronnego rozwoju
cztowieka, oraz rehabilitacji oséb niepetnosprawnych,

5. Ksztaltowania u swoich cztonkéw oraz spotecznosci lokalnej prawidtowych postaw
proekologicznych oraz edukacji na rzecz bezpieczenstwa na wodzie,

6. Zapewnienia spoteczenstwu miasta Ptocka i wojewddztwa mazowieckiego splendoru z
osiggnietych wynikow sportowych oraz udziatu w widowiskach o wysokich walorach
estetycznych.

§ 12

Towarzystwo realizuje swoje cele poprzez:

|. Dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego:
1. Prowadzenie sekcji wioslarskiej, jako sportu kwalifikowanego o wysokim wyczynie.
2. Prowadzenie sekcji rekreacyjnych.
3. Tworzenie warunkow do udziatu w sporcie i rehabilitacji osdb niepetnosprawnych
4. Organizowanie imprez sportowych i rekreacyjnych oraz udziat w imprezach
organizowanych przez inne organizacje sportowe.
Organizowanie obozow sportowych.
Organizowanie naboru do wioslarstwa, selekcje i szkolenie wioslarskie
7. Popularyzowanie wioslarstwa i kultury fizycznej na terenie swojego dziatania.
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. Organizowanie szkolen i edukacja na rzecz bezpieczehnstwa na wodzie.
. Prowadzenie pracy wychowawczej wéréd swoich cztonkéw w duchu wysokich

wartosci moralnych i patriotycznych.

. Opracowywanie programoéw organizacyjnych, sportowych oraz materiatéw

popularyzujacych dorobek Towarzystwa.

9. Organizowanie zebran, odczytow oraz zycia towarzyskiego dla swoich cztonkdw i

10.

11.

12.
13.

14

mieszkancow miasta Ptocka.

Utrzymywanie kontaktéw z organizacjami sportowymi w kraju i za granicg
zajmujgcymi sie podobng dziatalnoscia.

Prowadzenie ewidencji czionkoéw Towarzystwa oraz osiggnietych wynikow
sportowych i organizacyjnych.

Realizowanie zadan zleconych przez wladze panstwowe i samorzadowe.
Realizowanie zadan zleconych przez organizacje nadrzedne, ktérych cztonkiem jest
Towarzystwo.

Stosowanie innych przedsiewzie¢ dla realizacji statutowych celéw Towarzystwa, w
ramach obowigzujgcego prawa.

Il. Dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego:

1.
2.
3.

Organizowanie obozéw sportowych i rekreacyjnych oraz udziat w zawodach
Prowadzenie sekcji rekreacyjnych.

Organizowanie imprez sportowych i rekreacyjnych oraz udziat w imprezach
organizowanych przez inne organizacje sportowe.

. Organizowanie zycia towarzyskiego dla swoich cztonkéw i mieszkancéw miasta

Ptocka.

Realizowanie zadan zleconych przez wladze panstwowe i samorzadowe.
Realizowanie zadan zleconych przez organizacje nadrzedne, ktérych cztonkiem jest
Towarzystwo.

. Stosowanie innych przedsiewzie¢ dla realizacji statutowych celéw Towarzystwa, w

ramach obowigzujgcego prawa.

Rozdziat Il
Czlonkowie Towarzystwa, ich prawa i obowiazki. Nagrody i kary

§13

Czionkowie Towarzystwa dzielg sie na:
1. Zwyczajnych.
2. Honorowych.
3. Wspierajacych.

§ 14

1.Czionkiem zwyczajnym moze by¢ kazdy petnoletni obywatel Rzeczypospolitej Polskiej, ktory ztozy
pisemng deklaracje cztonkowska, dokona wptaty wpisowego i zostanie przyjety przez Zarzad.

2. Niepetnoletni moze by¢ cztonkiem Towarzystwa za zgoda rodzicéw, badz prawnych opiekundw.

3. Cztonkowie, ktorzy ukonczyli 16 lat i posiadajg ograniczong zdolnosé do czynnosci
prawnych posiadajg wszystkie prawa cztonkow zwyczajnych wraz z czynnym prawem

wyborczym.

4. Cztonkowie, ktérzy nie ukonczyli lat 16 posiadajg wszystkie prawa cztonkéw zwyczajnych,
oprécz czynnegdo i biernego prawa wyborczego oraz prawa gtosu stanowigcego na Walnym
Zebraniu Cztonkow.



§ 15

Czlonkowie Towarzystwa majg prawo do:

1.
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Uczestniczenia w Walnych Zebraniach Czlonkéw Towarzystwa z biernym i czynnym prawem
wyborczym, z ograniczeniami okreslonymi w art. 3 ustep 2 i 3 ustawy — Prawo o
Stowarzyszeniach.

Zgtaszania propozycji i wnioskow wobec wtadz Towarzystwa.

Uczestniczenia w imprezach Towarzystwa.

Korzystania ze sprzetu i urzadzen Towarzystwa.

Noszenia odznaki cztonkowskiej Towarzystwa.

Korzystania z uprawnien wynikajacych z dziatalnosci statutowej Towarzystwa.

§ 16

Do obowigzkéw cztonkéw Towarzystwa nalezy:

1.
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Aktywna dziatalno$¢ na rzecz rozwoju Towarzystwa.

Branie czynnego udziatu w realizacji celéw statutowych Towarzystwa.

Przestrzeganie postanowienh statutu, uchwat i regulaminéw wtadz Towarzystwa.

Godne reprezentowanie barw Towarzystwa.

Ochrona wtasnosci Towarzystwa, jako wspolnego majatku.

Uczestnictwo w Walnych Zebraniach Cztonkéw Towarzystwa

Regularne optacanie sktadek cztonkowskich ustalonych przez Walne Zgromadzenie Cztonkéw
Towarzystwa.

§ 17

Czilonkostwo Towarzystwa ustaje przez:

1.
2.

Dobrowolne wystagpienie zgtoszone na pismie do Zarzadu Towarzystwa.

Skreslenie z listy cztonkéw uchwatg Zarzadu w przypadku:

a) zalegania w optacie skfadki za okres diuzszy niz szes¢ miesiecy, bez pisemnego
upomnienia,

b) umysinego naruszenia postanowien statutu,

¢) braku dziatalnosci statutowej w Towarzystwie w ciggu 6 miesiecy.

Smieré czionka.

Wykluczenie na podstawie uchwaty Zarzadu Towarzystwa w przypadku skazania

prawomocnym wyrokiem sadu powszechnego, na kare dodatkowg utraty praw publicznych.

Zwolnienie udzielone zawodnikowi na podstawie przepiséw wydawanych przez

zwierzchnie wiadze sportowe.

Rozwigzanie sie Towarzystwa.

§ 18

Czlonek zwyczajny moze by¢ zawieszony w prawach czionkowskich przez Zarzad
Towarzystwa w przypadku naruszenia postanowien niniejszego statutu, uchwat i regulaminow
wiadz Towarzystwa.

Zawieszenie cztonka zwyczajnego w prawach czionkowskich polega na okresowym
pozbawieniu cztonka uprawnien statutowych, a w szczegdlnosci prawa do udziatu w zyciu
codziennym Towarzystwa.

§19

Od uchwaly Zarzadu w sprawie wykluczenia, skreslenia lub zawieszenia w prawach cztonkowskich —
stronie przystuguje prawo do odwotania sie do Walnego Zebrania Cztonkéw Towarzystwa w terminie
30 dni od daty otrzymania decyzji.



§ 20

1. Godnosc¢ cztonka honorowego nadaje, na wniosek Zarzadu Towarzystwa, Walne Zebranie
Cztonkoéw Towarzystwa — osobom fizycznym szczegolnie zastuzonym dla rozwoju
Towarzystwa.

2. Czionkowie honorowi Towarzystwa posiadajg wszystkie prawa cztonkéw zwyczajnych z
wyjatkiem biernego prawa wyborczego. Czionkowie honorowi zwolnieni sg z obowigzku
opfacania sktadek.

§ 21

1. Czlonkiem wspierajgcym moze zosta¢ osoba fizyczna lub prawna zainteresowana
merytoryczng dziatalnoscig Towarzystwa lub wybrang dziatalno$cig Towarzystwa. Zostaje
przyjeta przez Zarzad Towarzystwa na podstawie pisemnej deklaracji.

2. Czlonek wspierajgcy — osoba prawna — dziata w Towarzystwie za posrednictwem swojego
przedstawiciela — z glosem doradczym.

3. Czionkostwo cztonka wspierajgcego ustaje w skutek:
a) Dobrowolnego wystapienia zgtoszonego na pismie Zarzadowi Towarzystwa,
b) Skreslenie na podstawie uchwaty Zarzadu Towarzystwa za nieprzestrzeganie
postanowien statutowych,

4. Od uchwaly Zarzadu Towarzystwa w sprawie skreslenia z listy cztonkéw wspierajacych
przystuguje prawo odwotania sie do Walnego Zebrania Cztonkéw Towarzystwa w ciggu 30
dni od daty otrzymania decyzji o skresleniu.

Nagrody i kary
§ 22

. Towarzystwo ma prawo do ustanawiania wtasnych odznaczen oraz prawo do nagradzania i
wyroézniania zastuzonych dla Towarzystwa osob prawnych i fizycznych.

. Towarzystwo moze wystepowac¢ o nadanie odznaczenh panstwowych i resortowych dla
dziataczy, zawodnikéw i pracownikow.

. Zasady oraz tryb przyznawania wyréznien, nagrod i odznaczen okresla regulamin uchwalony
przez Zarzad Towarzystwa.
§23

. W razie naruszenia postanowien statutu lub uchwat wtadz Towarzystwa — Zarzadowi
przystuguje, zgodnie z regulaminem zatwierdzonym przez Walne Zebranie Czionkow
Towarzystwa, prawo wymierzania kar:

1) Upomnienia,

2) Nagany,

3) Zawieszenia w prawach cztonka na okres 12 miesiecy,

4) Wykluczenia.

. Od uchwaty Zarzadu o ukaraniu, cztonkowi Towarzystwa przystuguje prawo odwotania sie
do Walnego Zebrania Cztonkéw Towarzystwa w terminie 30 dni od daty otrzymania decyzji
o ukaraniu.

. Uchwata Walnego Zebrania Czlonkéw Towarzystwa o ukaraniu jest ostateczna.



Rozdziat IV

Wiadze Towarzystwa

§24

1. Wiadzami Towarzystwa sa;
a) Walne Zebranie Cztonkéw Towarzystwa,
b) Zarzad,
c) Komisja Rewizyjna.
2. Kadencja Zarzadu i Komisji Rewizyjnej trwa 4 lata.

3. Wybér Zarzadu Towarzystwa i Komisji Rewizyjnej nastepuje w wyborach
powszechnych, bezposrednich, réwnych i tajnych.

4. Uchwaty wszystkich wtadz Towarzystwa zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosow, o ile
postanowienia statutu nie stanowig inacze;j.

§ 25

Najwyzszg wladzg Towarzystwa jest Walne Zebranie Cztonkéw Towarzystwa, zwotywane raz w roku
w terminie do 30 czerwca, jako sprawozdawcze, a co cztery lata, jako sprawozdawczo-wyborcze,
zawsze w terminie do 30 czerwca.

Walne Zebranie czionkéw Towarzystwa moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

§ 26

1. Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkdw Towarzystwa nalezy w szczegdélnosci:

1) wybdr Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

2) uchwalanie gtéwnych kierunkéw dziatalnosci Towarzystwa,

3) rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan finansowych i merytorycznych Zarzadu oraz
sprawozdania Komisji Rewizyjnej,

4) udzielanie Zarzadowi Towarzystwa absolutorium za okres sprawozdawczy, na wniosek
Komisji Rewizyjnej

5) podejmowanie uchwat o zmianie statutu lub rozwigzaniu sie Towarzystwa,

6) ustalanie wysokosci i trybu ptacenia sktadki cztonkowskiej,

7) rozpatrywanie i rozstrzyganie innych spraw wniesionych pod obrady Walnego Zebrania
Towarzystwa.

. Walne Zebranie Cztonkéw Towarzystwa jest prawomocne w pierwszym terminie przy obecnosci,
€0 najmniej 1/2 cztonkdéw uprawnionych do gtosowania, a w drugim terminie bez wzgledu na
liczbe obecnych, o ile termin byt podany w zawiadomieniu.

. W Walnym Zebraniu Cztonkéw Towarzystwa moga bra¢ udziat z gtosem doradczym osoby
zaproszone przez Zarzad.

. W Walnym Zebraniu Cztonkéw Towarzystwa uczestnicza;
1. Z glosem stanowigcym — czlonkowie zwyczajni i honorowi,
2. Z gtosem doradczym — cztonkowie wspierajacy oraz zaproszeni goscie.

§ 27

. O terminie i miejscu obrad Walnego Zebrania Cztonkéw Towarzystwa — Zarzad zawiadamia
Czlonkow Towarzystwa, co najmniej, na dwa tygodnie przed terminem Zebrania, przedstawiajac
projekty: regulaminu i porzadku obrad oraz, w przypadku Zebrania Sprawozdawczo —Wyborczego,
projekt ordynacji wyborczej.



. Zawiadomienia, o ktéorym mowa w ust. 1, dokonuje sie listownie lub srodkami komunikac;ji
elektronicznej, lub poprzez umieszczenie komunikatu na stronie internetowej Towarzystwa.
Termin zawiadomienia, o ktérym mowa w ust. 1 uwaza sie za zachowany, jezeli komunikat
na stronie internetowej Towarzystwa zostat zamieszczony, na co najmniej 14 dni przed
terminem walnego zebrania.

. Zarzad, co najmniej na 7 dni przed datg Walnego Zebrania, udostepnia cztonkom
zwyczajnym i honorowym, w biurze Towarzystwa, materiaty dotyczgce zwotanego zebrania.

4. Walnemu Zebraniu Cztonkéw Towarzystwa przewodniczy osoba wybrana przez cztonkéw

Towarzystwa, obecnych na Zebraniu.

§ 28

1.Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw Towarzystwa moze zosta¢ zwotane:

a) zinicjatywy Zarzadu,

b) na wniosek Komisji Rewizyjnej,

c) na wniosek 1/3 ogoétu cztonkdw zwyczajnych Towarzystwa,
d) na wniosek wtadzy rejestrujacej.

. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkdéw Towarzystwa zwotywane jest przez Zarzad
Towarzystwa, nie pézniej niz, w ciggu jednego miesigca od daty ztozenia wniosku lub podjecia
uchwaty i obraduje nad sprawami, dla ktérych zostato zwotane.

§ 29

. Zarzad Towarzystwa sktada sie, co najmniej, z 7 cztonkdw wybieranych przez Walne Zebranie
Czlonkéw Towarzystwa, ktérzy sposrod siebie wybieraja: Prezesa, Wiceprezesa (1 — 2), Skarbnika,
Gospodarza i Sekretarza (urzedujacego cztonka Zarzadu).

W sprawach formalnych Sekretarz Zarzadu petni funkcje dyrektora.

. Wybrany Zarzad konstytuuje sie na pierwszym zebraniu w ciggu dwoch tygodni po Walnym
Zebraniu Wyborczym Cztonkéw Towarzystwa.

. Zarzad pracuje w oparciu o zatwierdzony Regulamin Pracy Zarzadu.

. Zebrania Zarzadu Towarzystwa odbywajg sie w miare potrzeby, jednak nie mniej niz 5 razy w
ciggu roku.

. Do waznosci uchwat Zarzadu Towarzystwa konieczna jest obecno$c¢, co najmniej ¥z liczby
cztonkéw Zarzadu, w tym prezesa i sekretarza.

. W okresie miedzy posiedzeniami Zarzadu jego uprawnienia przystugujg prezesowi dziatajgcemu
wspolnie z sekretarzem.

. W okresie miedzy posiedzeniami Zarzad moze podejmowac¢ uchwaty w sposob elektroniczny,
w trybie wymiany korespondencji miedzy cztonkami Zarzadu. Wszystkie uchwaty Zarzadu
podjete w sposéb elektroniczny zostaje umieszczone w protokdle z najblizszego posiedzenia
Zarzadu.

. W przypadku ustgpienia Prezesa Towarzystwa podczas trwania kadencji — Zarzad powierza
obowigzki prezesa jednemu z czionkdéw Zarzadu na okres do najblizszego Walnego Zebrania
Czionkow Towarzystwa.



§ 30

Do kompetencji i obowigzkéw Zarzadu nalezy:
1. reprezentowanie Towarzystwa przez kazdego cztonka Zarzadu i dziatanie w jego imieniu,
wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkéw Towarzystwa,
uchwalanie okresowych planéw dziatania i preliminarzy budzetowych,
powotywanie i rozwigzywanie komisji problemowych,
przyjmowanie i skreslanie cztonkow,
zarzadzanie majatkiem i funduszami Towarzystwa zgodnie obowigzujacymi przepisami,
sktadanie sprawozdan z dziatalnosci Towarzystwa,
wspétpraca z innymi organizacjami,
ustalanie stanowisk i funkcji w Towarzystwie,
. uchwalanie regulaminéw wewnetrznych,
. wystepowanie o nadanie cztonkostwa honorowego Towarzystwa,
. rozpatrywanie spraw niezastrzezonych do kompetencji innych wtadz Towarzystwa,
. rozpatrywanie sporéw miedzy cztonkami,
. realizowanie zadan pokontrolnych i ocena pracy sekcji Towarzystwa.
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§ 31

1. Czlonek Zarzadu Towarzystwa moze by¢ zawieszony lub odwotany ze sktadu Zarzadu, jezeli nie
wykonuje przyjetych obowigzkow, dziata niezgodnie ze Statutem bgdz w inny sposéb zwiddt
zaufanie cztonkéw Towarzystwa.

2. Uchwate o zawieszeniu w czynnosciach lub odwotaniu cztonka Zarzadu podejmuje Zarzad
wiekszoscig 2/3 gtosoéw przy obecnosci, co najmniej, potowy uprawnionych do gtosowania.

3. Usuniety lub zawieszony czionek Zarzadu ma prawo do odwotania sie do Walnego Zebrania
Cztonkéw Towarzystwa w ciggu 30 dni od podjecia uchwaty o usunieci lub zawieszeniu.

§ 32

1. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolujgcym catoksztatt dziatalnosci Towarzystwa.

2. Komisja Rewizyjna sktada sie s 3 czlonkdw wybieranych przez Walne Zebranie Cztonkow
Towarzystwa. Liczbe cztonkéw Komisji Rewizyjnej ustala kazdorazowo Walne Zebranie.

3. Komisja wybiera ze swego grona przewodniczacego i sekretarza.
4. Cztonkami Komisji nie moga by¢ pracownicy Towarzystwa.

5. Komisja Rewizyjna dziata uwzgledniajac regulamin zatwierdzony przez Walne Zebranie Czionkow
Towarzystwa.

6. Do czynnosci Komisji Rewizyjnej nalezy:
1) przeprowadzanie okresowych kontroli dziatalnosci statutowej i finansowej Towarzystwa,

2) wydawanie zalecen pokontrolnych w przypadku stwierdzenia uchybien w dziatalnosci,
okreslenie terminéw oraz sposobdw ich usuniecia,

3) sktadanie sprawozdan z catoksztattu swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Czionkow
Towarzystwa oraz stawianie wniosku o udzielenie lub odmowe udzielenia absolutorium
ustepujgacemu Zarzadowi,



4) skiadanie zastrzezen w stosunku do projektowanych uchwat, postanowieh i przedsiewzie¢
Zarzadu, jezeli Komisja dojdzie do wniosku, ze spowodujg one lub mogg spowodowaé
nieprawidtowosci w dziataniu Towarzystwa,

5) wystapienie z wnioskiem o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czionkow
Towarzystwa, wzglednie z wnioskiem o zwotanie posiedzenia Zarzadu w przypadkach
stwierdzenia niezgodnych z prawem lub statutem, badz istotnymi interesami dziatarh Zarzadu.

7. Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej lub upowazniony przez niego cztonek Komisji ma prawo brac
udziat w posiedzeniach Zarzadu i innych organéw Towarzystwa.

8. Protokoly z przeprowadzonych okresowych kontroli Komisja Rewizyjna przedktada kazdorazowo
Zarzgdowi Towarzystwa.
§33

1. Cztonek Komisji Rewizyjnej moze by¢ zawieszony lub odwotany z jej sktadu, jezeli nie wykonuje
przyjetych obowigzkow, dziata niezgodnie ze statutem, badz w inny sposob zawiodt zaufanie
cztonkéw Towarzystwa.

2. Uchwate o zawieszeniu lub odwotaniu cztonka Komisji Rewizyjnej podejmuje Komisja Rewizyjna
wiekszoscig 2/3 gtosow, przy obecnosci, co najmniej potowy uprawnionych do gtosowania.

3. Odwotany lub zawieszony cztonek Komisji Rewizyjnej ma prawo odwotac sie do Walnego
Zebrania Cztonkoéw Towarzystwa w terminie 30 dni od podjecia Uchwaty o odwotaniu lub
zawieszeniu.

§ 34

W przypadku powstania wakatu w Zarzadzie lub Komisji Rewizyjnej — wladzom tym przystuguje prawo
dokooptowania nowych cztonkdéw sposréd cztonkéw Towarzystwa. Liczba oséb dokooptowanych nie
moze przekroczy¢ 1/3 pochodzacych z wyboru.

Rozdziat V
Sekcje Rekreacyjne Towarzystwa.
§35

1. Zarzad Towarzystwa powotuje i rozwigzuje sekcje rekreacyjne, wynikajace z charakteru przyjetej
dziatalnosci, do ktérych stosuje sie postanowienia niniejszego rozdziatu statutu Towarzystwa.

2. Do powotania sekcji rekreacyjnej wymagany jest udziat minimum 15 kandydatow
Zainteresowanych dang dziatalnoscia rekreacyjna.

3. Wiadza sekcji jest jej Zarzad wybierany na okres 4 lat przez Zebranie Ogodlne Sekgiji i sktada sie z
Kierownika Sekcji, Sekretarza i Skarbnika.

4. Zarzad Sekgji kieruje catoksztaltem dziatalnosci sekcji, realizuje plany dziatalnosci sportowo-
rekreacyjnej, organizacyjnej i finansowej oraz podejmuje decyzje w sprawach niezastrzezonych do
kompetencji Zarzadu Towarzystwa.

5. Zarzady sekcji dziatajg zgodnie z niniejszym statutem oraz regulaminami zatwierdzonymi przez
Zarzad Towarzystwa.

6. Dziatalnos¢ sekcji rekreacyjnych oparta jest na aktywnosci spotecznej jej cztonkow i finansowana z
wiasnych srodkow.



Rozdziat VI
Majatek i Fundusze Towarzystwa.

§ 36
1. Majatek Towarzystwa stanowig nieruchomosci, budowle, ruchomosci i fundusze.

2. Nieruchomosci Towarzystwa stanowig grunty stanowigce wtasnos¢é Gminy Plock, a bedace w
uzytkowaniu wieczystym Towarzystwa oraz budynki, budowle i urzadzenia stanowigce wtasnosé
Gminy Ptock, wraz z terenem, na ktérym sie znajduja, a uzyczone Towarzystwu na okres 90 lat.

3. Na fundusze Towarzystwa sktadajg sie:
1) Skiadki cztonkowskie i wpisowe,
2) Darowizny i zapisy,
3) Dotacje na wspieranie dziatalnosci sportowej i organizacji imprez sportowych,
4) Dotacje na zadania panstwowe z zakresu kultury fizycznej zlecone Towarzystwu,
5) Dotacje zlecone przez samorzad terytorialny,
6) Dochody z majatku,

7) Inne wplywy.
§37

Dla waznosci oswiadczen dotyczacych praw i obowigzkéw majatkowych Towarzystwa wymagane jest
wspotdziatanie dwoch osob:

- Prezesa lub Sekretarza z jednej strony,
- Skarbnika lub Gtéwnego Ksiegowego z drugiej strony.

§38

Zakres i zasady dziatalnosci finansowej Towarzystwa okreslajg ogdlnie obowigzujace przepisy.
Rozdziat VII
Zmiana statutu i rozwigzanie Towarzystwa.

§ 39
Uchwate w sprawie zmiany statutu lub rozwigzania sie Towarzystwa podejmuje Walne Zebranie
Cztonkéw Towarzystwa wiekszoscig 2/3 gtosow, przy obecnosci, co najmniej potowy uprawnionych do
gtosowania.

§40
Uchwata o rozwigzaniu sie Towarzystwa musi okresli¢ sposéb likwidacji i cel, na jaki przeznaczony
zostat majatek Towarzystwa.

§ 41

Uchwata o przeznaczeniu majatku Towarzystwa wymaga zatwierdzenia przez wtadze rejestrujace.

KONIEC
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